
 

合同ゼミナール大会報告書 

 

ゼミ名      ： 渡辺 岳夫ゼミ 

授業科目名       ： 演習Ⅱ 

開催日      ： 2019 年 10 月 27日（日） 

開催会場         ： 関西大学 

履修者数         ： 14名 

 

 

ゼミナール大会報告                                 

 

■第 66回 日本学生経済ゼミナール関西大学大会                                     

 

 第 66回 日本学生経済ゼミナール関西大学大会のプレゼン部門に、渡辺ゼミ 3年生の研

究グループが参加した。 

 

各グループの当該大会における研究テーマは次の通りである。 

第 1グループ「シニア世代におけるキャリア・アダプタビリティの形成メカニズムの解明」 

第 2グループ「アメーバ経営システムと組織におけるアジリティ」 

第 3グループ「企業における異動が組織成員に及ぼす心理的影響」 

 

学生・審査委員である研究者の前で、自分たちの研究報告をした結果、審査員や同会場の

学生たちより、今後の研究を進めるうえで非常に有益なポジティブなフィードバックを受

けた。 

なお、第 2グループが日本経済部門において予選 1位の成績を得た。その結果、総参加グ

ループ数約 200のうち 20程度のグループしか出場できない、12月の本選に進むこととなっ

た。 


