
キャリアセンターの主な取り組み

■  キャリアデザイン・プログラム
　入学時から参加できる様々なプログラムを提供し、大学

における正課（授業科目）との相乗効果を図ることができ

るような取り組みを展開しています。やりたいこと、なり

たい自分をイメージできるように、低年次から多彩なプロ

グラムに参加し自分を見つめることで、これからの大学生

活の充実につなげることを目的にしています。

（主な内容）
　・キャリア・ガイダンス
　・PBL（Project-Based Leaning）講座
　・業界・職種研究セミナー／学内企業セミナー／公務研究セミナー

　

▲

詳細は、本学HPにてご確認ください。P.２のQRコードを利用すると便利です。

■  キャリアデザイン・インターンシップ
　民間企業や行政機関などで就業体験をすることを、イン

ターンシップといいます。

「社会で働く」ということを体験できる機会として、中央大

学では学生のインターンシップへの参加を推奨しています。

　本学では、正課科目として単位認定を行うアカデミック・

インターンシップとキャリアデザイン・インターンシップ

を展開しています。キャリアセンターでは、キャリアデザ

イン・インターンシップとして主に夏季休暇（８～９月）

と春季休暇（２～３月）に１年次から参加できる様々なプ

ログラムを提供し、大学における正課（授業科目）との相

乗効果を図ることができるような取組を展開しています。

（主な内容）
　・次世代リーダーズプログラム（１・２年次対象）
　・架け橋プログラム（３年次以上対象）
　・行政インターンシップ

　
▲

詳細は、本学HPにてご確認ください。P.２のQRコードを利用すると便利です。

■  就職活動サポート・プログラム
　民間企業・公務員など、皆さんの多様な進路先を見据え、

様々なサポートを行っています。就職ガイダンス、就職対

策各種講座、業界・企業研究セミナーなどの多様なニーズ

に応えるイベントや、進路相談やエントリーシート添削・

面接練習などの個別面談等、一人ひとりの活動に合わせた

サポートを提供しています。

就職活動の頼れるパートナーとしてぜひ活用して下さい！

（主な内容）
　・就職ガイダンス
　・業界・職種研究セミナー／学内企業セミナー／公務研究セミナー
　・エントリーシート・面接対策セミナー
　・OBOG交流会

　

▲

詳細は、本学HPにてご確認ください。P.２のQRコードを利用すると便利です。
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